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落實社會勞動制度、強化公私協力 

  彰化地方檢察署今（16）日舉辦 114 年度社會勞動及義務勞務機構

業務聯繫會議，邀集轄內遴聘督導共同透過課程與座談提升制度執行品

質。檢察長謝名冠出席致詞，感謝各單位長期協助，並強調社會勞動制

度對司法轉向處遇的重要性。 

    謝檢察長表示，社會勞動制度可讓輕罪者以無償勞動取代短期徒

刑，避免因入監而遭社會標籤，有助其維持家庭與工作穩定、順利復歸

社會，亦能修補社會損失，減少財政與社會成本，是具人性與實效的刑

事政策。目前本署遴聘 32個社會勞動機構、12個義務勞務機構協力執行，

檢視去年執行成效，總計693件社會勞動案件，執行勞動總時數達379,738

小時，主要投入社區清潔、公益維護等工作，成效顯著。謝檢察長分享

其於 4月 17 日親赴忠權社會勞動機構之深刻印象，肯定其對身心障礙勞

動人員提供多元分工與處遇，落實柔性司法制度。另為強化社區識詐力，

謝檢察長藉此次活動呼籲在場各社區共同響應「社區反詐宣導站」，透過

在地里辦公處等據點，將防詐觀念向下扎根，強化社區防護網絡，落實

全民識詐、全民反詐。 

    今日特邀請勞工處職業安全衛生專責陳靖謀專業講師授課，對於勞

動中高風險作業管理，強調現場安全注意事項；另由臨床心理師蘇玟勻

分享精神疾病與勞動執行之相關議題，提升督導對特殊個案的理解與應

對能力。最後綜合座談，由主任檢察官周佩瑩與現場督導交流意見，針

對制度執行、安全管理等面向深入討論，現場互動熱絡。彰檢強調，未

來將持續與各協力機構合作，優化社會勞動制度執行機制，促進個案重

返社會，並結合社區力量，共同打造安全、溫暖的生活環境。 
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